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Про що поговоримо:
1) З якими проблемами стикаються пошукачі роботи
2) Як скласти резюме, яке не пропустить рекрутер?
3) Стратегія і тактика пошуку роботи
4) Як презентувати себе на інтервʼю?
5) Які питання поставити майбутньому роботодавцю на співбесіді?























Стратегія і тактика пошуку роботи. 

1 рівень. Пасивне очікування 

Дієво:
досвідчений фахівець
публічний експерт
носій рідкісних навичок
власник широкого нетворку

Недієво: 
випускник без досвіду
світчер
непублічний спеціаліст



2 рівень. Базовий пошук

Пошук вакансій на загальновідомих job-boards

Work.ua
Robota.ua
GRC.ua
DOU
Jooble
Djinni

Де ще пошукати? 
список ресурсів для пошуку роботи
https://happymonday.ua/de-shukaty-robotu-pid-chas-vijny-baza-work-resursiv

https://peopleforce.io/uk/blog/de-shukati-robotu-pid-chas-vijni?utm_term=&utm_campaign=search-ukraine-ua-DSA&utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_content=639985948222&hsa_acc=4488546770&hsa_cam=19177076605&hsa_grp=139464573810&hsa_ad=639985948222&hsa_src=g&hsa_tgt=dsa-1461698822576&hsa_kw=&hsa_mt=&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gclid=CjwKCAiAuaKfBhBtEiwAht6H7xoJ661RBjwdaODBBj-m3M9f8J7UkKmZpZ3rL2yo8k3mMgjEbHuK1xoCCn4QAvD_BwE
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3 рівень. Активний пошук



LinkedIn, Facebook

● оформлення профілю
● розширення мережі 

контактів
● підписка на компанії, 

експертів
● пошук менторів
● публікація власного 

контентуприклад оформлення профілю, 
публікацій 
https://www.linkedin.com/in/alonast
asyshyna/ 
тут може краще буде перейти на 
сторінку і коротенько пробігтися 
по основним нюансам з профілю

Заявіть про себе світу
(гіфка з йодою?)

https://www.linkedin.com/in/alonastasyshyna/
https://www.linkedin.com/in/alonastasyshyna/


















4 рівень. Проактивний пошук

Створюйте карʼєрні можливості самостійно





















https://docs.google.com/file/d/14lznHlJIEsLQrKu-_oKGq1DpjQb3Ob3z/preview














Опційні блоки

● Посилання на портфоліо (для дизайнерів, копірайтерів, розробників, SMM)
● Повна адреса
● Дата народження/вік
● Сімейний стан
● Наявність водійського посвідчення/авто
● Хобі
● soft skills
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